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Einnahmen 2023

Im Jahr 2023 hat Fidesco Deutschland 168.777,51 € (50.807,04 € weniger als 2022) eingenommen.
4.095,27 € sind von Fidesco International eingegangen. Amazon.smile stellte uns als Provisionserldse
203,95 € zur Verfigung. Das Amazon.smile-Projekt wurde im Jahr 2023 eingestellt.

Einnahmen 2022 (in Euro) | 2023 (in Euro)
Geschaftsjahr

Geldspenden 151.822,01 163.499,93
Zwischensumme (=Sammeleinnahmen) 151.822,01 163.499,93
Zuwendungen der 6ffentlichen Hand 0,00 0,00
Zuwendungen anderer Organisationen 35.955,97 4.628,52
Zuwendungen Sternstunden 30.000,00 0,00
Wirtschaftliche Einnahmen, Zweckbetrieb 317,84 203,95
Zins- und Vermogenseinnahmen 0,00 276,53
Erstattungen nach Aufwendungsausgleichgesetz (AGG) 1.488,73 168,58
Andere Dbetriebs- und/oder periodenfremde (neutrale) | 0,00 25,00
sonstige Ertrage

Gesamteinnahmen 219.584,55 168.777,51

Erganzende Einnahmeniibersicht 2022 (in Euro) 2023 (in Euro)
Zinseinnahmen 0,00 276,53
Erstattungen nach Aufwendungsausgleichgesetz (AGG) 1.488,73 168,58
Provisionserl6se Smile.amazon 317,84 203,95
Volontarsarbeit international 11.168,00 9.780,00
Volontdrsarbeit Deutschland 5.196,00 28.992,32
Freie Spende 86.538,90 84.739,36
Fundraising 0,00 139,00
Ruanda Zentrum Emmanuel 720,00 540,00
Ruanda Zentrum Rugamba (CECYDAR) 60.242,29 32.092,50
Brasilien Alagados 10.598,00 0,00

Haiti Berufsschule 4.000,00 2.500,00
Gefangenenhilfe Kongo BAJPD 7.312,68 500,00
Ukrainehilfe 32.002,11 4.750,00




Benin, St. Camille de Lellis 0,00 4.095,27

Gesamteinnahmen 219.584,55 168.777,51

Einnahmen 2023 - Diagramm

Haiti Berufsschule\ Kongo BAJPD

Benin St. Camille
Ruanda Zentrum Emmanuel

Ukrainehilfe

Volontarsarbeit int.

freie Spenden

Ruanda CECYDAR

Zinsen, Provisionserlose, Erstattung
AAG, Sonstige

Erlauterungen zu den Einnahmen

1. Internationale Volontédre: 2023 war eine deutsche Volontarin bis August in Madagaskar. Seit
September ist eine andere deutsche Volontarin in Osttimor. Deutsche Spender unterstiitzen

zudem eine Reihe internationaler Fidesco-Volontidre. Besonders wurde die franzosische

Volontars-Familie de Fouchier bedacht, die viele Jahre in Deutschland lebte.

2. Gesamteinnahmen: 2023 konnte Fidesco rund 23 % weniger Einnahmen verbuchen als 2022.

Es war damit im Vergleich zu den Vorjahren ein eher unterdurchschnittliches Jahr.
e Geldspenden: Es gingen 2023 7,7 % mehr Spendengelder von Privatspendern ein.

2.1. Zuwendungen anderer Organisationen: Die Zuwendungen von Stiftungen und

anderen Organisationen fielen 2023 um 83 % geringer aus als im Vorjahr.

3. Ruanda, Zentrum Rugamba (CEDYDAR): Das Projekt bekam wie jedes Jahr Gelder aus den
Spendeneinnahmen zur Unterstlitzung zugewiesen. Dank unserer Vermittlung bekam es
daneben wieder 70.000 € der Sternsingeraktion zugewiesen (2022: 77.000 €). Da dieser Betrag
direkt von der Sternsingeraktion nach Ruanda tUberwiesen wurde, erscheint er nicht in unserer

Buchhaltung.



Ausgaben 2023

Die Ausgaben betrugen insgesamt 180.892,59 €, also 12.115,08 € mehr als die Einnahmen.

2022 (in Euro)

2023 (in Euro)

Programmférderung

Personalausgaben

Sach- und sonstige Ausgaben 109.871,00
Zwischensumme 133.387,50 109.871,00
Programmbegleitung

Personalausgaben 45.596,62 27.430,82
Sach- und sonstige Ausgaben 2.678,23 1.538,27
Zwischensumme 48.274,85 28.969,09
Kampagnen- Aufklarungs- und

Bildungsarbeit

Personalausgaben 2.147,09 2.142,00
Sach- und sonstige Ausgaben 118,16 68,88
Zwischensumme 2.265,25 2.210,88
Verwaltung

Personalausgaben 6.276,36 13.826,59
Sach- und sonstige Ausgaben 2.450,63 3.704,89
Zwischensumme 8.726,99 17.531,48
Gesamtsumme 214.250,49 180.892,59




Ausgaben 2023: Anteile nach Bereichen

Verwaltung 10 %

Werbung und
Offentlichkeits
arbeit 12 %
Kampagnen-
Aufklarungs-
und
Bildungsarbeit
1%
Programmforderung
61%
Programmbegleitung 16 %
Davon Forderung von Projekten und Volontiren
2022 (in Euro) 2023 (in Euro)

Ruanda: Zentrum Rugamba (CECYDAR) 61.537,69 45.097,00
Haiti: Berufsschule 4.000,00 19.797,89
Madagaskar, Filles de Charité 0,00 3.000,00
Kongo: Gefangenenhilfe BAJPD 7.312,68 500,00
Forderung und Ausbildung von Volontaren 17.775,86 25.443,85
Ukrainehilfe 32.002,11 4.750,00
Brasilien: Los Alagados 11.537,20 0,00
Zentrum Emmanuel 0,00 1.260,00
Benin, St. Camille 0,00 15.052,00




Zuwendungen an Projekte / Forderung von Volontaren 2023

Forderung und
Ausbildung
Volontédre

Ruanda, CECYDAR

Benin, St. Camille

—_— Ruanda, Zentrum
Emmanuel
Ukraine \_
Hilfsaktion . Kongo, BAJPD
Haiti, Berufsschule EPSJA
Gehilter
Personalkosten

Im Berichtsjahr ging unser langjahriger Geschaftsfihrer in den Ruhestand und arbeitete in den ersten
drei Monaten des Jahres seine Nachfolgerin ein. Eine Person war ganzjahrig geringfligig beschaftigt,
drei Personen waren fest angestellt. Eine zu 47,5 %, eine fiir drei Monate zu 75 %. und eine zu 37,5 %
fir elfeinhalb Monate. Es entstanden Personalkosten in Héhe von 56.084,47 € (2022: 67.201,82 €).
168,58 € davon wurden gemal Aufwendungsausgleichsgesetz erstattet. Davon waren gerundet 48,9
% fir Programmbegleitung, 22,6 % fir Werbung und Offentlichkeitsarbeit, 24,7, fir
Verwaltungsaufgaben und 3,8 fiir Kampagnen- Bildungs- und Aufklarungsarbeit. Durch die
Einarbeitungsphase unserer neuen Geschaftsfiihrerin entstanden zunachst héhere Anteile in den
Bereichen Verwaltung und Werbung.

Gesamtbeziige
Die Gesamtbeziige (Bruttogehalter 43.843,16 € und Zusatzversorgung 696 €) betrugen 44.539,16
(10.246,6 € weniger als 2022).

Anmerkung: Nach den Vorgaben des DZI sollen die Gesamtbeziige der hauptamtlichen Mitglieder des
Leitungsorgans und der Geschdftsfiihrung veréffentlicht werden. Da es von Januar bis Mdrz 2023 nur ein
hauptamtliches Mitglied des Leitungsorgans gab, den 2. Vorsitzender, der gleichzeitige Geschdftsfiihrer war,
wiirde dies bedeuten, dass sein Bruttogehalt im Jahresbericht verdffentlicht wiirde. Hier iiberwiegt unseres
Erachtens der Schutz der Privatsphdre, weshalb wir weiterhin die Gesamtbeziige aller Mitarbeiter veréffentlichen.
Seit April 2023 besteht das Leitungsorgan nur noch aus ehrenamtlichen Mitgliedern. Die Geschdftsfiihrerin des
Vereins ist nicht Mitglied des Leitungsorgans.



Vermogensaufstellung zum 31.12.2023

Aktiva

2022

2023

Bankguthaben

39.801,87 €

27.180,46 €

Blroeinrichtung

2,00 €

739,00 €

Geringwertige
Wirtschaftsgiter

1,00 €

1,00 €

Passiva

kurzfristige
Verbindlichkeiten,
Steuern

573,42 €

804,09 €

Ricklagen:

Zweckgeb. Zentrum
Emmanuel, Ruanda

720,00 €

0,00 €

Zweckgeb. fiir Mission
Stenkamp

16.411,94 €

0,00 €

Betriebsmittel-Ricklage:
Personalkosten fir drei
Monate

20.804,13 €

11.855,07 €

Zweckgeb. fur Mission
Mihlhuber

0,00

5.248,98 €

Zweckgeb. fur Mission
de Fouchier

0,00

12,32 €

freie Ricklagen

1.295,38

0,00 €

Riicklage Beitrag Fidesco
International

0,00

10.000,00 €

Summe

39.804,87 €

39.804,87 €

27.920,46 €

27.920,46 €

Bewertung der allgemeinen Finanzlage:

2023 war das Ergebnis eher im mittleren Bereich der Spendeneinnahmen. Im Abrechnungsjahr wurden

zudem Riicklagen von Bankkonten abgebaut.

Das Spendeneinkommen der privaten Spender ist 2023 von 152.139,85€ (2022) auf 163.474,93€
(2023) gestiegen, das entspricht 7,5 %. Die Anzahl der Privatspender hat sich von 356 auf 453 erhoht.
Die Zuwendungen von Stiftungen und anderen Organisationen ist 2023 drastisch zurlickgegangen,

Kontaktanfragen zu weiteren Spendenorganisationen laufen.

Information iiber Umfang und Ergebnis der Priifung der
Rechnungslegung

Es wurden im Bereich der Buchfiihrung die Bankbestédnde, die Konten 1400 und 1410 ,Sammelkonten

flir Zuwendungen” und das Konto 1741 ,Verbindlichkeiten Steuern” tiberpruft.




Im Konto 4400 ,Projektférderung” wurde jede einzelne Zahlung anhand der Kontoausziige und
Zahlungsauftrage geprift. Flr alle Zahlungen liegen Bestatigungen Uber die Gemeinnitzigkeit der
Empfanger vor.

Im Konto 4410 ,,Férderung Volontare” wurden alle Zahlungen iberprift.

In den Konten 4610 , Werbekosten” wurden anhand der Belege Uberprift ebenso wurde das Konto
4660 ,,Reisekosten” anhand der Belege Uberprift.

Es wurde Uberpriift, ob die Einnahmen der zweckgebundenen Zuwendungen anderer Organisationen
(Konto 8613) fur die jeweiligen Projekte verwendet wurden. Dies war immer der Fall.

Im Bereich der Erstellung der Zuwendungsbestatigungen wurden die Geldeingange von 30 Positionen
gemdR dem Zahlungsdatum anhand der Kontoausziige uUberprift und alle dazugehorigen
Zuwendungsbestatigungen.

Das Ergebnis 2023 betrug 12.115,08 € Minus. Die Prifer haben bestatigt, dass die Buchhaltung den
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung entspricht. Die Zuwendungsbestatigungen wurden
gemal den amtlichen Vorschriften ausgestellt. Die Transparenzkriterien wurden erfllt.

Die Prifung wurde am 07.02.2024 abgeschlossen. Es gab keine Beanstandungen.

Tatigkeitsbericht 2023

Riickblick 2023

Personelle Veranderungen

e Am 15.01.2023 hat Kathrin Dusserre die Geschaftsfiihrung von Karel Dekempe libernommen, der sie
noch bis 31.03. in die Tatigkeit einflhrte.

¢ Bei der Vorstandssitzung am 31.03.23 wurde der Vorstand neu gewahlt. Johannes Lerch wurde als 1.
Vorsitzender gewahlt, Karel Dekempe als 2. Vorsitzender, Nicky von Habsburg als 3. Vorsitzende.

¢ Die Koordination der internationalen Fidesco-Biiros wurde am 01.06.2023 kommissarisch durch
Francesco Martialis Ubernommen.

Ausbildung der Volontire

* Infotage Online: 28.01. (abgesagt mangels Teilnehmer) und 21.10. (1 Teilnehmerin) via Teams:
Marlene Reischhofer und Rolf Eichhorn

¢ 21.-25.04.: Internationale Unterscheidungssession/Discernment Session fiir angehende Volontare in
Dourdan, Kathrin Dusserre stand dabei online in engem Austausch mit den franzésischen Kollegen und
dem internationalen Koordinator, Francesco Martialis, die die Session organisierten.

¢ 02.-04.06.: Ausbildungswochenende in franzésischer und englischer Sprache in Villebon, Frankreich,
Kathrin Dusserre

¢ Internationale Aussendungssession flr Volontare in franzésischer und englischer Sprache: Paray-le-
Monial Frankreich, 09.07-15.07.: Kathrin Dusserre stand dabei online in engem Austausch mit den
franzosischen Kollegen und dem internationalen Koordinator, die die Session organisierten.



Begleitung der Volontire

¢ Karel Dekempe hat weiterhin, in ehrenamtlichem Auftrag der Landerverantwortlichen, Quitterie und
Emeric Clair, die regelmaRigen Online-Treffen mit Eva Stenkamp in Madagaskar bis zu ihrer Riickkehr
im August 2023 (ibernommen.

Aktionen zur Volontdr- und/oder Spenderwerbung:

e Sternsingeraktion Rastatt, 01.-06.01., Karel Dekempe. 25.091,98 € kamen flir CECYDAR
(StraRenkinder in Ruanda) zusammen. (2022: 11.716,56 €).

¢ Ostertage Altotting 13.-16.04.: Stand und Workshop (Kathrin Dusserre)
e Forum Emmanuel: 03.-06.08.: Marlene Reischhofer, Kathrin Dusserre, Rolf Eichhorn

e Workshop in der Thomas-Morus-Gemeinde in Stuttgart, in Verbindung mit der franzésischspra-
chigen Gemeinde: 13.10.

¢ Anlassbezogene Newsletter- sowie Facebook- und Linkedin-Werbung

Aktion im Bereich Kampagnen-Bildungs- und Aufklirungsarbeit
¢ Beim Forum Alt6tting fand ein Kinderworkshop zu Ruanda und Fidesco-Volontariat statt.

¢ Infotage Online: Anfang 2023: Entfall, da keine Teilnehmer und 21.10.23 (1 Teilnehmerin) via Teams
(Marlene Reischhofer und Rolf Eichhorn)

Teilnahme an Gremien
¢ Marlene Reischhofer nahm an themenrelevanten Treffen des Eine-Welt-Forums Wiirzburg teil
¢ Karel Dekempe hat an den monatlichen Direktionstreffen von Fidesco International in Paris, und an

den wdochentlichen Online-Teamtreffen von Fidesco Frankreich teilgenommen (bis Ende Marz)

¢ Karel Dekempe nahm an monatlichen Projektevaluationsbesprechungen von Fidesco International
in Paris teil (bis Ende Marz).

o Kathrin Dusserre vertrat Fidesco bei den online Treffen des FID-QM-Zirkels Stidwest.

e Kathrin Dusserre nahm am jahrlichen Treffen von Fidesco International in Paris, in Villebon teil, (vom
02.-04.06.)

e Kathrin Dusserre hat vom 28.-30.11. online am Treffen des katholischen Verbunds (Trdgertagung)
teilgenommen.

Fidesco-Brief
* Zwei Fidesco-Briefe: Fastenzeit und Adventszeit

Teambuilding

¢ Das Teambuilding fand vom 19. bis 21. Méarz 2023 in Rastatt statt (Dekempe, Reischhofer,
Eichhorn, teilweise Dusserre).

CECYDAR Ruanda

¢ Karel Dekempe war vom 23.08. bis 04.09. wieder in Ruanda. Er hat sich lGber die Veranderungen im
StraRenkinderprojekt CECYDAR informiert.

DZI
¢ Fidesco Deutschland hat am 21.07.23 die Verlangerung des DZI-Siegels beantragt. Der Antrag wurde
am 18.12.2023 positiv beschieden und das Siegel bis zum Ablauf des Ill. Quartals 2024 verlangert.



Vorschau 2024

Ausbildung der Volontire / Info-Veranstaltungen

e Das Webinar am 28.01. fand mit 5 Teilnehmern statt; im Herbst findet ein weiteres Infowebinar statt
(vstl. am 19.10.)

Aktionen zur Volontir- und/oder Spenderwerbung
« Sternsingeraktion Rastatt, 01. bis 06.01.: Karel Dekempe

e Teilnahme an MEHR-Konferenz 04.01. - 07.01.: Kathrin Dusserre, Marlene Reischhofer, Henrike
Maunda (ehemalige Volontarin)

« Ostertage in Altotting 28.03. - 01.04.: personell unbesetzter Stand mit Flyern, vorab aufgenommenes
Interview mit Annika Saft soll in Pausen an der Hauptbihne eingespielt werden.

 Teilnahme am Katholikentag 29.05. - 02.06.: Kathrin Dusserre, Rolf Eichhorn

e Sommerforum der Gemeinschaft Emmanuel in Altotting 01.-04.08. Stand: Dusserre, Reischhofer,
N.N.

* UnregelméaRiger Newsletter, Facebook, Instagram und Linkedin-Werbung: Rolf Eichhorn, Kathrin
Dusserre

e Zwei Fidescobriefe: Fastenzeit und Adventszeit

Aktion im Bereich Kampagnen-Bildungs- und Aufkldrungsarbeit

* Ein Kinderworkshop beim Kinderforum der Gemeinschaft Emmanuel in Altétting 01. - 04.08. ist in
Planung

Teilnahme an Gremien

* Marlene Reischhofer nimmt an themenrelevanten Treffen des Eine-Welt-Forums Wiirzburg teil.
¢ Online-Treffen des FID-QM-Zirkels Stidwest
« Tragertagungen Katholischer Verbund (20. und 21.03., Online-Teilnahme)

Fidesco-Brief
e Zwei Fidesco-Briefe: Fasten- und Adventszeit

Teambuilding
* Findet vom 07.-08.10. in Wirzburg statt: Reischhofer, Eichhorn, Dusserre

DZI
« Fidesco Deutschland wird auch 2024 die Verlangerung des DZI-Siegels beantragen.

Zielsetzungen:

Zweck des Vereins ist die Forderung der Evangelisierungs- und Entwicklungsarbeit der katholischen
Kirche weltweit, die Schaffung von 6ffentlicher Aufmerksamkeit und 6ffentlichem Bewusstsein fiir die
Evangelisierungs- und Entwicklungsarbeit der katholischen Kirche durch Kampagnen-, Bildungs- und
Aufklarungsarbeit, sowie die Unterstiitzung von bediirftigen Personen im Sinne des § 53 AO im Kontext
der Entwicklungsarbeit der katholischen Kirche. Dieses Ziel verwirklicht Fidesco durch finanzielle und
personelle Unterstitzung von Entwicklungsprojekten der katholischen Kirche, in Zusammenarbeit mit
den Fidesco-Blros aulRerhalb Deutschlands. Die groBe Mehrzahl dieser Projekte befindet sich in
,Landern des Stidens”.



Finanzielle Unterstiitzung:
Fidesco Deutschland gibt regelmaRig Spendengelder an diese Projekte weiter. 2023 wurden besonders

das StralBenkinderprojekt “Zentrum Rugamba - CECYDAR” in Kigali, Ruanda, das Projekt St. Camille,
Benin, und die Berufsschule “EPSJA” in Haiti unterstlitzt. Zudem ging unsere Unterstlitzung auch an
Flichtlinge und Bedirftige in der Ukraine. Die Projekte Filles de la Charité, Madagaskar, BAJPD,
Gefangenenhilfe, DR Kongo und das Zentrum Emmanuel, Ruanda wurden mit kleineren Betrdgen

gefordert.

Personelle Unterstiitzung:
Durch Informationsveranstaltungen sucht Fidesco Deutschland gezielt nach geeigneten deutschen

Volontaren mit abgeschlossener Berufsausbildung oder Studium, die ein oder zwei Jahre in einem
kirchlichen Projekt arbeiten mdchten. Fidesco International unterstiitzt auf diese Weise Projekte in 28
Landern mit etwa 200 Volontaren jahrlich. In den letzten Jahren haben Volontare aus Deutschland in
Indien, Kolumbien, Kambodscha, Sambia, Siidafrika, Brasilien, Thailand, Angola, Indonesien, den
Philippinen, Madagaskar und Osttimor gearbeitet. Die Volontdare nehmen an drei Vorbereitungsver-

anstaltungen teil (4 Tage, ein Wochenende und 1 Woche).

2023 konnte die Zahl der international ausgereisten Volontare wieder am Schnitt der Jahre vor Corona

anknipfen.

Kampagnen-, Bildungs- und Aufklarungsarbeit
Fidesco Deutschland informiert besonders Kinder und Jugendliche in Workshops zum Thema “die

Kultur Ruandas”. Dies geschieht bei Tagungen (z.B. Forum Alt6tting) und in besonderen Gruppen (z.B.
Sternsinger). Ein weiteres Themenfeld der Bildungsarbeit ist die Vermittlung der ,Griinde der
Unterentwicklung und geeigneter Gegenstrategien” (z.B. Forum Alt6tting)

Fidesco hélt Vortrage zum Thema ,,Armut in der Welt” z.B. in der ,Rejoice” in Altotting (friiher ESM),
bei der Jugendwerkwoche Augsburg und in Pfarrgemeinden.

2023 wurde ein Kinderworkshop in Altétting zum Thema Ruanda gehalten. In der franzésischen
Gemeinde in Stuttgart haben wir Gber das Thema “Entwicklungszusammenarbeit” aufgeklart und dazu

auch konkret Berichte einer ehemaligen Volontérin einflieBen lassen.

Kontrollmechanismen

Kontrollmechanismen auf internationaler Ebene

Projekte
Ein Treffen der Leitung findet regelmaRig in Paris statt. An diesem Treffen nehmen teil,
e der Fidesco-Direktor
e die Verantwortlichen fir Werbung, Volontarsausbildung, Volontars- und Projektbegleitung
e sowie der Internationale Koordinator.
Im Rahmen des Treffens wird entschieden welche Projekte durch Fidesco unterstiitzt werden sowie
Uber die Einsatzplatze der Volontare.



Einmal jahrlich, in der Regel im Oktober oder November, findet ein Online-Treffen mit den
internationalen Landerbiiros statt, die Mittel zu vergeben haben. 2023 waren dies: Fidesco Belgien,
Niederlande und Deutschland. Es werden die Projektbudgets fiir das kommende Jahr besprochen und
entschieden, welche Lander welche Projekte unterstiitzen und die Hohe der Betrage festgelegt.

Die Landerbiiros entscheiden dabei selbst, welches Projekt sie unterstiitzen mochten und mit
welchem Betrag. Das Hauptbiiro kann Vorschlage unterbreiten.

Volontare

Fidesco International entscheidet in den Teambesprechungen, und in Absprache mit den
Verantwortlichen fir Afrika, Asien und Lateinamerika, (iber die Projekte, die mit Volontdren
unterstltzt werden, und welche Volontare am besten fiir die jeweiligen Projekte geeignet sind. Auch
hier ermoglicht die Internationalitdt von Fidesco eine grof3e Flexibilitdt und sorgt fir Kontinuitat bei
der personellen Besetzung von Projekten. Der Geschéftsfihrer von Fidesco Deutschland nahm bis Ende
Marz 2023 in seiner Funktion als Internationaler Koordinator an diesen Besprechungen teil. Die
Geschaftsfuhrerin steht im regelmaRigen, engen Kontakt mit dem neuen Internationalen Koordinator.
In mehreren personlichen Begegnungen mit den Bewerbern und durch Bewerbungsgesprache trifft
Fidesco Deutschland eine Auswahl unter den Bewerbern und versichert sich, dass sie als Volontéare
geeignet sind. Die kiinftigen Volontare werden zudem von einer Psychologin auf ihre Eignung getestet.
Ebenso wird ein polizeiliches Flihrungszeugnis von jedem Volontar angefordert.

Kontrollmechanismen auf nationaler Ebene

Das Kontrollorgan auf nationaler Ebene ist die Mitgliederversammlung. Sie tritt mindestens einmal
jahrlich, moglichst im ersten Quartal, zusammen.

Finanzen

Die Einnahmen-Uberschussrechnung wird monatlich ausgewertet. Das Spendenaufkommen wird
fortlaufend kontrolliert. Der Fundraising-Prozess fiir die Volontare ist fest strukturiert.

Wesentliche Kennzahlen werden in der Balanced Scorecard zusammenfasst. Uberweisungen erfolgen
nach dem vier Augen Prinzip.

Ziele

Es gibt einen Werbeplan, sowohl fiir die Spendenwerbung als auch fiir die Volontarwerbung. In der
Balanced Scorecard werden am Jahresanfang die Ziele fiir das kommende Jahr festgelegt.

Wesentliche Aufgaben von Vorstand und Mitgliederversammlung

Wesentliche Aufgaben des Vorstands
Wie im § 10a der Satzung vermerkt:

Der Vorstand fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins und erledigt alle Verwaltungsaufgaben sowie
alle sonstigen Aufgaben, die nicht durch Satzung oder Gesetz einem anderen Vereinsorgan zugewiesen
sind. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

- die Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung



die Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung, die Festlegung der Form der
Mitgliederversammlung, die Leitung der Mitgliederversammlung durch den Vorsitzenden oder
einen Stellvertreter

die Einberufung der Mitgliederversammlung bei einem Antrag nach § 4 Abs. 2 der Satzung

Wesentliche Aufgaben der Mitgliederversammlung

Wie im § 11 der Satzung vermerkt:

Die Mitgliederversammlung ist ausschlieBlich fiir folgende Angelegenheiten zustandig:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g
h)
i)
i)

Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes; Entlastung des Vorstandes
Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes

Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung und iiber die Auflésung des Vereins
Beschlussfassung tber den Ausschluss von Mitgliedern aus dem Verein
Beschlussfassung Gber eine entgeltliche Vereinstatigkeit

Beschlussfassung tber die Aufnahme von Mitgliedern, gemaR § 4 Abs. 2 der Satzung
Beschlussfassung lber die pauschalen Aufwandsentschadigungen des Vorstandes
Wahl und Abberufung des Kassenpriifers

Entgegennahme des Kassenberichts und Entlastung des Kassenpriifers

Beschlussfassung tiber notwendige Ordnungen und Erlasse

Fordernde Mitglieder

Es gibt gemaR unserer Satzung keine fordernden Mitglieder bei Fidesco.

Personelle Zusammensetzung der Organe

Leitungsorgan und Geschiftsfithrung

Der Vorstand von Fidesco besteht aus den folgenden Personen:

1. Vorsitzender: Johannes Lerch (ehrenamtlich): seit 22.12.2022 (kommissarisch) und ab
31.03.2023 durch die Mitgliederversammlung gewahlt und bestatigt, am 27.06.2023 ins
Vereinsregister des Amtsgerichts Traunstein eingetragen.

2. Vorsitzender: Karel Dekempe (hauptamtlich bis 31.03., dann ehrenamtlich)

3. Vorsitzende: Maria-Christiana Prinzessin von Habsburg-Lothringen (ehrenamtlich)

Geschaftsfiihrung: Karel Dekempe (hauptamtlich bis 31.03.)

Neue Geschéftsfihrung: Kathrin Dusserre (nebenamtlich ab 15.01.)

Ehrenvorsitzender: Franz Graf Kinsky von Wchinitz und Tettau

Die Mitgliederversammlung, bestehend aus 10 Mitgliedern (Stand 31.12.2023). Davon sind

drei Vorstandsmitglieder und sieben weitere stimmberechtigte Mitglieder.



Mitarbeiter

Mitarbeiter:
o Karel Dekempe: Geschéftsfihrer (25%), Internationaler Koordinator (50%) bis 31.03.2023
und 2. Vorsitzender
e Kathrin Dusserre: Geschéaftsfiihrerin, ab 15.01.2023: Nebenamtlich (37,5 %)
e Rolf Eichhorn: Nebenamtlich (47,5%)
e Marlene Reischhofer: Geschaftsfiihrung der Verwaltung: Geringfligig beschaftigt

Ehrenamtliche Mitarbeiter

e Unsere 22 ehrenamtlichen Mitarbeiter haben uns auch im Jahr 2023 unterstutzt oder ihre
Bereitschaft zur zukinftigen Mitarbeit signalisiert.

Mitgliedschaften und Selbstverpflichtungen

Fidesco e.V. ist Mitglied in folgenden Zusammenschliissen:

e FID/AGIAMONDO
e Katholischer Verbund Internationale Freiwilligendienste

e Fidesco e.V. hat sich im Rahmen von Transparency International Deutschland e.V. selbst
verpflichtet die Transparenzkriterien von Transparency International einzuhalten.

Internationale Organisationsstruktur

Zentralorganisation
Fidesco International
Sitz: Nimwegen, Niederlande

Fidesco Frankreich
Sitz: Paris
Dies war das erste und ist das groRte Fidesco-Biiro. Hier befindet sich das Fidesco Hauptbiiro.

Fidesco Belgien
Sitz: Briissel

Fidesco Nederland
Sitz: Voorhout

Fidesco Polen
Sitz: Warschau

Fidesco Portugal
Sitz: Lissabon

Fidesco USA
Sitz: Pelham Manor, NY



Fidesco Ruanda gibt es weiterhin als Verein. Da dieser aber keine Volontare rekrutiert und aussendet,
erscheint Ruanda nicht als eigenstdndiges Fidesco-Biro.

Die Festsetzung der nationalen finanziellen Beitrdge fiir die Volontire
an Fidesco International

Fidesco Deutschland bezahlt keinen Beitrag, da Fidesco Frankreich ab 2024 vorlaufig
unentgeltlich die internationale Koordination Gibernimmt.

Die lokalen Fidesco-Biiros kdnnen Unterstiitzung bei Fidesco International beantragen: z.B. fur
Projekte oder Volontare.

Fidesco Deutschland hat 2023 fiir die Volontar- und Projektarbeit 4095,27 € beantragt und
bekommen.

Die Aufgaben des Internationalen Koordinators

Der Internationale Koordinator vertritt die Interessen der nicht franzdsischen Fidesco-
Mitarbeiter und -Volontdre im Fidesco-Team und beteiligt sich an Entscheidungen (ber
Projekte und Volontare

hat regelmaRige Besprechungen mit dem Fidesco-Direktor in Paris (iber die Besonderheiten
der nicht franzdsischen Landerbiiros

ist die erste Anlaufstelle der Fidesco-Biros bei allen Fragen, die Fidesco betreffen

hilft bei Bedarf den Landerbiiros bei der Organisation von Infoveranstaltungen

organisiert zusammen mit den Landerbiiros die Unterscheidungstreffen (sog. ,Discernment-
Sessions”) fur die Volontare. Aktuell: 2x jahrlich in Frankreich (1x auf Franzosisch, 1x auf
Englisch/mit englischer Ubersetzung), 1x jahrlich in den USA (auf Englisch)

Zwischen der 1. und 2. Ausbildungssession hélt er die Vortrage tber Internet (Webinar, Skype),
welche die franzdsischen Teilnehmer an einem gesonderten Wochenende in Frankreich héren
(1x jahrlich).

Er organisiert zusammen mit dem internationalen Team die Ausbildungssession sowie die
Aussende-Session aller Volontdre. Der Internationale Koordinator halt bei dieser Session
Vortrage auf Englisch und tibersetzt von Franzésisch nach Englisch fiir die nicht frankophonen
Teilnehmer. Diese Sessionen finden je 1x jahrlich in Frankreich statt.

Er fihrt mit Volontadren nach ihrer Riickkehr die Abschlussgesprache

Er fungiert als Verbindungsperson zwischen dem franzosischen Internetprovider sowie der
Kommunikations-Abteilung in Paris und den nicht franzésischen Landerbiiros

Ergebnisse der Wirkungsbeobachtung

Fidesco Deutschland (berprift ihre Aktivitditen anhand einer Balanced Scorecard nach Kaplan und

Norton. Es werden Ziele, Kennzahlen und Aktionen in folgenden Bereichen festgelegt:

Finanzen

Kunden: als Kunden verstehen wir unsere Spender, Volontadre und die Personen, denen unsere
Projekte zugutekommen (StraRenkinder, Kranke, Schiiler)

Interne Prozesse: z.B. Dienstbesprechungen

Mitarbeiter: z.B. Krankheitsquote



Abhdngig von der Wichtigkeit werden die Kennzahlen monatlich, pro Quartal, jedes Halbjahr oder
jahrlich Gberpruft.

Wirkungsbeobachtung der Volontirseinsitze
Fidesco Deutschland hatte 2023 zeitversetzt zwei Volontdrinnen im Einsatz:

e Die Volontarinnen senden alle drei Monate einen Bericht Uber ihre Arbeit. Dieser Bericht wird
mit ihnen besprochen. Die Volontdrinnen kénnen jederzeit Fidesco kontaktieren, nicht nur,
wenn es Probleme gibt, sondern auch, um ,,mal zu reden”. Dies erfolgt haufig Gber Messaging-
Dienste.

e Nach ihrer Rickkehr erfolgt ein Abschlussgesprach anhand eines standardisierten
Gesprachsleitfadens. Ein Protokoll wird an das Hauptbiliro in Paris sowie an die
Landerverantwortlichen weitergegeben, die bei Bedarf Riicksprache mit der Einsatzstelle
halten. In seiner Funktion als Internationaler Koordinator hat Karel Dekempe 2023 Gesprache
mit zuriickgekehrten Volontaren gefiihrt.

Wirkungsbeobachtung der Projekte
Die drei Projekte, die am meisten Spenden bekommen haben, waren 2023:

e Das Zentrum Rugamba (CECYDAR) in Ruanda
e Das Gesundheitsprojekt St Camille in Benin

e Die Berufsschule EPSJA in Haiti
Wirkungsbeobachtung des Zentrum Rugamba in Ruanda

Karel Dekempe konnte im August/September 2023 nach Ruanda reisen und die Arbeit am CEYDAR und
die Neuerungen der vergangenen Jahre in Augenschein nehmen. Den Kontakt mit den
Projektverantwortlichen via E-Mail und Microsoft Teams hat unsere Geschaftsflihrerin Kathrin
Dusserre lbernommen.

Die Coronapandemie hat die Arbeitsweise des Zentrums verdandert, weg von einer zentralen
Arbeitsweise, hin zu mehreren dezentralen Standorten. Wie in den vergangenen Jahren mietete das
Projekt dafir Raumlichkeiten an. Zu den drei besehenden Orten kam ein weiterer hinzu. Bei der
Auswahl der Standorte sucht das Zentrum nach Orten, an denen sich viele StraRenkinder versammeln.
Die Verpflegung wird vom Zentrum bereitgestellt und zu diesen Orten gebracht. Tagsiiber werden
Aktivitaten angeboten. Den Kindern wird ein zweijahriges Resozialisierungsprojekt angeboten. Meist
steht am Beginn der Resozialisierung ein Drogenentzug, da fast alle Kinder Ether schniiffeln. Danach
fangt die Vorbereitung auf die Schule an. Nach dem zweijahrigen Programm unterschreiben die Eltern
oder Pflegeeltern eine Vereinbarung und versprechen mit CECYDAR Kontakt aufzunehmen, wenn es
Probleme mit dem Kind gibt. Wahrend dieser beiden Jahre kehren die Kinder abends, auf Anordnung
der Behorden, nach Hause, zu Verwandten oder in Aufnahmefamilien zurtck.

CECYDAR bietet seit Ende 2023 auch fir Kinder, die nicht auf der StraRe leben, aufRerschulische
Aktivitaten an, darunter FuRball, traditioneller und moderner Tanz, Cricket, Malen und Zeichnen etc.
Insgesamt wurden durch das Projekt 226 Kindern erreicht.

Die Starkung der Familien steht weiterhin auf der Agenda, wie zum Beispiel Fortbildungen fir Eltern
und Pflegeeltern. 165, hauptsachlich Frauen, haben daran teilgenommen.



Das Zentrum unterstitzt die Familien bei der Griindung, der Fortbildung und der Arbeit von Selbsthilfe-
Spar- und Kreditgruppen. 1052 Personen konnten beispielsweise durch diese Malnahme
krankenversichert werden.

Verstarkt wurde die Arbeit mit 3-6-jahrigen Kindern, die bereits auf der Stralle leben. Oft sind die
Mitter Prostituierte und kiimmern sich nicht um ihre Kinder. Diese werden mehr schlecht als recht
durch Nachbarn betreut. Mittlerweile werden 177 Kinder in vier Kindergartengruppen betreut

2022 2023
Anzahl betreuter StraBenkinder 190 137
Anzahl Kinder, die wieder in einer .
Familie sind 133 101 priifen

Wirkungsbeobachtung am Gesundheitszentrum St Camille in Benin

Dieses Projekt ist neu fur uns hinzugekommen. Seit einigen Jahren unterstitzt Fidesco das
Projekt mit Volontaren. Momentan sind drei Fidesco-Volontare in der Stadt Avrancou tatig:
Clotilde und Francois arbeiten als Sozialarbeiter, Ombeline unterstiitzt das Projekt als
Hebamme.

Benin gilt als eines der stabilsten Linder Westafrikas, aber hat dennoch zahlreiche
Herausforderungen im Gesundheitsbereich zu bewaltigen: Versorgung von Mittern und
Kindern, Pravention von Untererndhrung, Krankheiten wie Malaria, HIV, Tuberkulose sind an
der Tagesordnung. Seit 1991 arbeitet Gregoire Ahongbonon, Griinder der Organisation Saint
Camille de Lellis, an der Entwicklung von Krankenhdusern und Aufnahmezentren mit einer
ganz besonderen Aufgabe.

Benin ist reich an verschiedenen Religionen und Glaubensrichtungen. Die Bevolkerung legt
besonderen Wert auf die Riten und das Wissen der Vorfahren. In diesem kulturellen Kontext
werden psychische Erkrankungen haufig missverstanden. Menschen, die darunter leiden,
werden daher oft geschlagen, gedemiitigt oder sogar von ihren Familien in Ketten gelegt. Die
Zentren von Saint Camille bieten einen Zufluchtsort fliir Menschen mit psychischen
Erkrankungen. Dort erfahren sie Pflege, Aufmerksamkeit und eine Hilfestellung, ihr Leben
und ihre Wirde wiederzufinden.

Wirkungsbeobachtung der Berufsschule St. Joseph in Haiti

Die Schule konnte den Lehrbetrieb 2023 trotz massiver politischer Probleme im Land wieder
aufnehmen, aufrecht erhalten und einen Schuljahrgang 2023/24 starten. 111 Schiler haben im
vergangenen Schuljahr die Schule besucht. Die Sicherheitslage lief es weiterhin nicht zu, neue
Volontadre zu senden. Ein franzésisches Ehepaar leitet die Schule. Sie wurden von der katholischen
Gemeinschaft Emmanuel entsandt und teilweise von Fidesco finanziert.



2023 konnten 103 Schiiler ihre Ausbildung erfolgreich abschlieRen. Die Schiilerzahlen im Vergleich zu
den Vorjahren konstant. Wie in den vergangenen Jahren werden Schiler in folgenden Berufen
ausgebildet:

e Elektriker /Solartechniker

e Schlosser

e Wadrme- und Kaltetechniker

e Biroinformatiker/Computertechniker

Wirkungsbeobachtung Hilfe fiir ukrainische Fliichtlinge

Seit Beginn des Krieges in der Ukraine unterstitzt Fidesco e.V. die Menschen in der Ukraine. Zusammen
mit dem Hauptbiro in Paris, haben wir eine Hilfsaktion gestartet. Unsere Kontakt- und
Vertrauensperson in der Ukraine ist Pfarrer Andrzej Lalik, ein polnischer Priester der Gemeinschaft
Emmanuel, der eine ukrainische Pfarrei unweit der polnischen Grenze betreut. Acht humanitare
Hilfstransporte mit Lebensmitteln in die Ost- und Stidukraine konnten durchgefiihrt werden. Die Hilfe
war sehr effektiv und sehr konkret fir die Menschen, die sie brauchen. Dank lhnen sind weitere
Transporte von fast 24 Tonnen Lebensmittel und Wasser fiir viele tausend Menschen moglich.

Wirkungsbeobachtung des Gesundheitszentrums St. Gabriel in Guinea
Anzahl der Patienten und Geburten
o Patienten 2023: 112.900* (2022 106.402%)

* zahlende Patienten, wenn man die nicht zahlenden mitrechnet, sind es mehr etwa 140.000.

e Davon waren 64 % Kinder (2022: 60%)
e Geburten 2023: 1.206 (2022: 1.264)

Fazit

Die Unruhen und politischen Verwerfungen in Haiti haben erschweren die Arbeit des
Berufsschulprojekts erheblich. In den anderen Projekten gab es 2023 keine Misserfolge oder
Rickschlage.

Abgeleitete Erkenntnisse aus den Wirkungsbeobachtungen

Volontire

2023: Eine Ehemalige hat im Rahmen eines Infoabends in Stuttgart Gber ihre Mission in Kambodscha
berichtet und im Oktober beim Online-Infotag (Webinar) von ihren Erfahrungen erzahlt.

Projekte

CECYDAR (Ruanda)

Das StraRenkinderprojekt in Kigali hat die Umstrukturierungen weiter umgesetzt und neue Aktivitaten
etabliert. Das Projekt wird weiterhin gut angenommen und die ruandische Regierung schatzt unsere
Arbeit sehr. Es ist fir uns eine Ermutigung so weiterzuarbeiten. Das Straflenkinderproblem ist
allerdings noch langst nicht behoben. CECYDAR arbeitet sehr intensiv mit den Eltern von



StraRenkindern und ehemaligen StraBenkindern zusammengearbeitet, weil die Griinde, aus welchen
Kindern auf die StraRRe gehen, oft in der Familie zu suchen sind.

Das Gesundheitszentrum St. Camille (Benin)

Das Projekt arbeitet seit Jahren erfolgreich. Die Arbeit unserer internationalen Volontare hat sich
bewadhrt und soll daher in den kommenden Jahren weitergefiihrt werden.

Berufsschule St. Joseph (Haiti)

Die politischen Probleme im Land sind massiv. Die Inflationsrate liegt, je nach Quelle, zwischen 44%
und 48%. Die staatliche Gewalt ist machtlos gegeniiber Banden, die Teile des Landes kontrollieren.
10% der Bevolkerung hat das Land in den vergangenen Jahren verlassen. Mittlerweile haben auch
langjahrige Lehrer der Schule gekiindigt und sind ausgewandert. Die Liicken konnten geschlossen
werden. Die Schiiler sind nach wie vor sehr motiviert. Allerdings zeichnet sich ab, dass die Absolventen
die Berufsausbildung als Chance sehen, das Land selbst mit einer guten Perspektive zu verlassen.

Das Gesundheitszentrum St. Gabriel (Guinea)

Das Zentrum in Conakry verzeichnete 2023 ein Rekordjahr. 140.000 Patienten wurden behandelt und
das Zentrum kann momentan das Aufkommen noch bewaltigen. Das Gesundheitszentrum hat einen
sehr guten Ruf, weil es dort keinerlei Korruption gibt und die Patienten nur eine niedrige
Behandlungsgebihr bezahlen.

Die Personalzufriedenheit ist hoch, da alle Mitarbeiter, zusatzlich zum Gblichen Gehalt, monatlich 30
kg Reis bekommen. An der Finanzierung dieser Gratifikation wird sich Fidesco e.V. 2024 beteiligen.
Abgesehen von Investitionen und groRen Reparaturen, finanziert sich das Projekt weitgehend selbst
(Personalkosten, Medikamente, Verbandmaterial, Elektrizitdt und Wasser). Es besteht kein Bedarf, die
Prozesse in diesem Projekt, das 1987 gegriindet wurde und zu den altesten Fidesco-Projekten gehort,
derzeit zu verdandern. Das Projekt ist 2023 ohne finanzielle Hilfe aus Deutschland ausgekommen.



